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Consiglio di Dipartimento del 14/12/2022 

 EstrattoVerbale n. 15 

  

Il giorno 14 dicembre 2022, alle ore 12.15, in presenza presso l’aula I del Palazzo Ateneo, si è riunito 
il Consiglio del Dipartimento per discutere il seguente:  
 

ORDINE DEL GIORNO 

 Comunicazioni 

 III  DIDATTICA, RICERCA, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO 

1. Carichi didattici a.a. 2022 – 2023: adempimenti 

2. Attribuzione qualifica cultori della materia 

3. Doveri didattici dei docenti (art. 25 c.8 Regolamento didattico di Ateneo): adempimenti 

4. Schede di monitoraggio annuale SMA 2022. Presa d’atto. 

4.bis 
Proposta di istituzione corso di laurea in  Nuovi Turismi e Progettazione Umanistica  L-
15 

5. Convenzioni di tirocinio, formazione e orientamento 

6. 
Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici: offerta formativa a.a. 2022 – 2023. 
Approvazione  

7. Contratti di insegnamento A.A. 2022 – 2023. Approvazione atti 

8. Convenzioni e partenariati 

9. 
Richieste contributo straordinario al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801 
del 13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attività di 
rilevante interesse scientifico e culturale): rilascio parere 

10. 
Mobilità studentesca ai fini di studio per l’a.a. 2023/2023: ratifica .D.D n. 460 del 
7/12/2022 

11. Bando interno per Visiting Professor e Visiting Researcher - anno 2022: adempimenti 

12. 
Attivazione corsi di rafforzamento delle competenze iniziali degli studenti e 
predisposizione di materiale didattico – precorsi (ex D.M. n. 2503/2019) 

12.bis Commissioni dipartimentali e referenti 

 VII - PERSONALE 

13. Programmazione reclutamento personale docente 

14. 

Procedura selettiva per la chiamata di n. 1 professore di prima fascia, ai sensi dell’art. 18 - 
comma 1 – della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale 10/M1 - Lingue, 
Letterature e Culture Germaniche e il settore scientifico-disciplinare L-LIN/13 - 
Letteratura Tedesca, presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro – Codice procedura 2021-PO-2602. 
Chiamata candidato qualificato. 

15. 
Avviso 247 del 19.08.2022 e ss.mm.ii. - Investimento 1.2 “Finanziamento di progetti 
presentati da giovani ricercatori”, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU 
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Come rilevato dal foglio di rilevazione delle presenze, sono presenti:   
 

 PROFESSORI DI I FASCIA P G A 

1.  BRONZINI Stefano  X  
2.  CANFORA Davide   X 
3.  CARDONA Mario   X 
4.  CARRINO Annastella X   
5.  CAVALLINI Concetta X   
6.  CROCETTA Corrado X   
7.  DIMUNDO  Rosa Alba X   
8.  ESPOSITO  Costantino X   
9.  FENICIA Giulio X   
10.  IMPERIO Olimpia X   
11.  PETRILLI Susan Angela X   
12.  PINTO  Pasquale Massimo X   
13.  PONZIO  Paolo X   
14.  RECCHIA LUCIANI  Francesca Romana   X 
15.  SANTELIA  Stefania   X 
16.  SORIANELLO Patrizia X   
17.  SPAGNOLO  Carlo X   
18.  STRAMAGLIA Antonio X   
19.  STRUMMIELLO  Giuseppina   X 
20.  TODISCO  Elisabetta X   
21.  TOTARO  Pietro X   
22.  VOLPE  Giuliano X   

 PROFESSORI DI II FASCIA    

1.  ABBATICCHIO Rossella X   
2.  ANDREASSI  Mario X   
3.  AULISA  Immacolata X   
4.  BENEDETTO  Marienza X   
5.  BISIGNANI Adelina Rita   X 
6.  BOSCO Carmela Lorella Ausilia X   
7.  BRESCIA  Graziana X   

nell’ambito del PNRR - Missione 4 “Istruzione e Ricerca” - Componente 2 “Dalla Ricerca 
all'Impresa”: Chiamata dott. Enrico LUCCI in qualità di ricercatore a tempo determinato  
e a tempo definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/2010 
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8.  BUTTI DE LIMA  Paulo Francisco   X 
9.  CAMPANALE  Maria Innocenza   X 
10.  CAMPIONE  Ada X   
11.  CAPUTO  Annalisa X   
12.  CARATOZZOLO Marco X   
13.  CARBONE Angela X   
14.  CARNEVALE  Laura X   
15.  CAROSELLA Maria X   
16.  CARRERA  Letizia  X  
17.  CASTELLANETA Stella Maria  X  
18.  CHIUMMO Carla X   
19.  CICCARELLI  Irma X   
20.  CONSIGLIO Cristina X   
21.  CORFIATI Claudia X   
22.  DE BENEDETTO Alfonsina X   
23.  DE CEGLIA Francesco Paolo X   
24.  DE FELICE Giuliano X   
25.  DE SANTIS  Paola X   
26.  DELL'AQUILA Giulia X   
27.  DELLAROSA Franca X   
28.  DEVINCENZO Giovanna X   
29.  DI LIDDO Isabella  X  
30.  DILONARDO Paolo X   
31.  DRAGO  Anna X   
32.  DRAGO Angela X   
33.  FALCO Gaetano X   
34.  FELLE  Antonio Enrico X   
35.  FIORETTI  Paolo   X 
36.  FIORIELLO  Custode, X   
37.  FORTUNATO Elisa X   
38.  GADALETA  Giuseppina X   
39.  GATTO Maristella   X 
40.  GIANNELLI  Alessandra X   
41.  GIULIANI  Roberta X   
42.  GRAMIGNA Valeria X   
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43.  GRECO Simone X   
44.  GRUMO Rosalina X   
45.  INGROSSO  Paola X   
46.  LAGIOIA  Alessandro X   
47.  LASKARIS Paola   X 
48.  LAVARRA  Caterina   X 
49.  LAVIOSA Sara X   
50.  LEONARDI Andrea X   
51.  LOMAGISTRO Barbara X   
52.  LORUSSO Silvia X   
53.  MAGLIOCCO Giovanni X   
54.  MANCINI Giovanna Maria X   
55.  MARRONE Francesco X   
56.  MARTINO Pierpaolo X   
57.  MASCOLI  Patrizia X   
58.  MASTROCINQUE  Gianluca X   
59.  MATTEI Lorenzo   X 
60.  MIGNOZZI Marcello X   
61.  NERI Nicola X   
62.  NUZZO Donatella X   
63.  OTRANTO  Rosa X   
64.  PALUMBI  Giulio   X 
65.  PASTORE Serafina Manuela X   
66.  PEGORARI  Daniele Maria X   
67.  PERCHINUNNO Maria Colomba X   
68.  PETILLO Mariacristina X   
69.  PONZIO  Julia X   
70.  PORCELLI Maria X   
71.  PORFIDO Ida X   
72.  REEG Ulrike Marie X   
73.  ROCCO Alessandro   X 
74.  ROSCINO  Carmela X   
75.  RUTIGLIANO Stefania X   
76.  SALERNO  Marcello X   
77.  SASSE Barbara X   
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78.  SATTA Gino X   
79.  SCARDIGNO Anna Fausta X   
80.  SCHIANO  Claudio  X  
81.  SERANI Ugo X   
82.  SISTO Pietro   X 
83.  SQUEO Maddalena Alessandra X   
84.  TERMITE Marinella X   
85.  TRIZIO  Michele   X 
86.  TUCCINI Giona X   
87.  VACANTE  Natalia Maria X   
88.  VIEL Riccardo X   
89.  VIOLANTE Francesco X   
90.  ZARRA Giuseppe X   
91.  ZECCA Federico  X  

 RICERCATORI    

1.  AVELLIS Luca X   
2.  BARBUTI  Nicola  X  
3.  BIANCHI Nunzio X   
4.  BIANCO Anna Vita X   
5.  BIANCO Rosanna X   
6.  BONATESTA Antonio X   
7.  BORRELLI  Giorgio X   
8.  CALVANO Gabriella X   
9.  CAPOZZA Gabriella X   
10.  CASTELLANETA Sabina X   
11.  CERULLO Luca X   
12.  CICCHETTI Ester Lidia X   
13.  CIUFFREDA Antonio   X 
14.  COLORU  Omar X   
15.  CORNACCHIA Francesco X   
16.  DE CEGLIE  Rossella X   
17.  DE IACO  Moira X   

18.  DICEGLIE  Angela X   
19.  DRAGO  Corinna X   
20.  DURANTE  Lea X   
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21.  ELIA Francesco Domenico X   
22.  ERAMO Immacolata  X  
23.  FILIERI Emilio   X 
24.  FISTETTI Francesca X   
25.  FRONZI Giacomo X   
26.  GIORDANO Simona  X  
27.  

GUAGNELLI Simone  
X  

28.  LAGHEZZA Angela X   
29.  LAVOPA Rosanna X   
30.  LEONE Marialucrezia   X 
31.  LEPORIERE Lorenzo X   
32.  LONGO Gianfranco X   
33.  LUSSONE Teresa Manuela X   
34.  MELEDANDRI  Francesco X   
35.  MONACO Angelo  X  
36.  NICOSIA Aldo  X  
37.  NIGRO  Giovanni Antonio   X 
38.  PALMENTOLA  Paola X   
39.  PETROCELLI  Carla Lucia X   
40.  PIEPOLI Luciano X   
41.  RUGGIERO Raffaele   X 
42.  SAPONARI Angela Bianca X   
43.  SAPONARO Maria Benedetta   X 
44.  SAVOCA Maria Monica   X 
45.  SERRONE Gabriella   X 
46.  SILANOS Pietro Maria X   
47.  SIMON Ulrike Rosemarie X   
48.  SOLLECITO Michele X   
49.  SPINELLI Laura Chiara  X  
50.  

TINELLI Elisa  
X  

51.  TRAVERSA Luciano X   
52.  TROMBETTA  Maristella X   
53.  TROMBONE Antonella  X  
54.  VILLANI  Claudia   X 
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 Rappresentanti dei dottorandi P G A 

1.  CALO’ Silvia X   
2.  CIRINO Marco   X 
3.  LADDAGO                                            Maria Giulia X   

 Rappresentanti del personale tecnico amministrativo 

e CEL P G A 

1.  ALTIERI Maria X   
2.  ALVES TRINDADE COSTA 

RUI 
Alberto 

  X 
3.  AMORUSO Grazia   X 
4.  AMORUSO Leopolda   X 
5.  ASARO Valeria Maria X   
6.  BISESTO Gennaro  X  
7.  D’ARMENTO Fedora X   
8.  DE GIGLIO Olimpia X   
9.  DIMUNDO Giovanna X   
10.  LENOIR Francoise   X   
11.  MAGISTRALE Silvia   X 
12.  MEZZAPESA Piergiuseppe X   
13.  SCAGLIUSO Maria Teresa   X 
14.  SILECCHIA Mario X   
15.  SMURRA Antonella  X  

 Rappresentanti degli studenti P G A 

1.  ABBATANTUONO Iris Caterina   X 
2.  ALBANESE Elisa X   

3.  AMODIO Nicla X   

4.  AULENTA Francesca  X  

5.  BELCHIOR SANTOS Beatriz  X  

6.  COLELLA Annarita   X 

7.  DE NITTO Giordano X   

8.  DI PERNA Francesco   X 

9.  DIBENEDETTO Giulia  X  
10.  DIVINCENZO Maria Celeste X   

11.  FATIGUSO Giuseppe   X 

12.  FOTI Rossana  X  

13.  FRESA Valerio  X  
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14.  GADALETA Marco Giuseppe X   

15.  GALEONE Elena Martina   X 

16.  GRANIERI Angela   X 

17.  LORUSSO Ilaria X   

18.  MARTINELLI Sara X   

19.  MARZANO Federico   X 

20.  MISURELLI Licia   X 

21.  PAGANO Davide  X  

22.  PAGLIONICO Maria Veronica X   

23.  PAOLILLO Eugenia X   

24.  PIGNATELLI Diana  X  

25.  RANIERI Giulia  X  

26.  RIPOLI Vincenzo  X  

27.  SCHINO Erica X   

28.  SEMERARO Davide X   

29.  TAMBONE Nicolò X   

30.  TRAVERSA Gabriele X   

31.  TRIARICO Domenico X   

32.  ZAGHLOUL Chaimaa   X 

 
Presiede il Direttore prof. Paolo Ponzio.  
Assume le funzioni di segretario verbalizzante il Coordinatore, dott. Michele Laricchia. 
Il Direttore preliminarmente comunica che la Direzione Ricerca Terza Missione e 
Internazionalizzazione con nota prot. n. 310021 del 07/12/2022, trasmessa a mezzo posta elettronica 
ordinaria direttamente al professor Paolo Ponzio, ha invitato il dipartimento a porre in essere gli 
adempimenti connessi all’avviso numero 247 del 19 agosto 2022 e successive modifiche ed 
integrazioni, riguardante “Finanziamento di progetti presentati da giovani ricercatori”, finanziato 
dall’Unione europea - NextGenerationEU nell’ambito del PNRR - Missione 4 “Istruzione e Ricerca” 
- Componente 2 “Dalla Ricerca all'Impresa”: Chiamata dott. Enrico LUCCI in qualità di ricercatore 
a tempo determinato  e a tempo definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge n. 
240/2010”.  
Il Direttore propone, conseguentemente, una integrazione dell’ordine del giorno tenuto conto che la 
scadenza per la trasmissione degli atti è fissata al 15/12/2022. 
Il Consiglio, unanime, approva l’integrazione proposta al punto 15, dell’ordine del giorno. 
Comunicazioni 

1. Il Direttore comunica che il prossimo consiglio di dipartimento si terrà il giorno 18 gennaio 2023. 
2. Il Direttore comunica che il giorno 21 dicembre 2022 alle 12:30 presso l'aula Sabbadini del Palazzo 
Lingue in via Garruba ci sarà uno scambio di auguri con tutto il personale docente tecnico 
amministrativo e con gli studenti. 
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3. Il Direttore comunica che è in corso una interlocuzione con alcune case editrici per valutare la 
possibilità di stipulare apposite convenzioni bilaterali volte a promuovere le pubblicazioni edite dal 
dipartimento. 
 
1. Carichi didattici a.a. 2022 – 2023: adempimenti 

Il Direttore comunica che è necessario procedere ad attribuire il seguente insegnamento rimasto 
vacante alla prof.ssa Elvira Brattico tenuto conto che il Direttore del dipartimento di Scienze della 
formazione, Psicologia Comunicazione, con nota prot. n. 4123 del 05/12/2022 ha comunicato la 
disponibilità della succitata docente:  

DOCENTE INSEGNAMENTO SSD CFU ORE SEM CdS 

BRATTICO 
Elvira 

Psicologia generale M-PSI/01 6 42 II Storia L-42 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
 
2. Attribuzione qualifica cultori della materia 

Il Direttore comunica che sono pervenute alcune richieste di attribuzione della qualifica di cultore 
della materia unitamente ai pareri dei relativi corsi di studio come di seguito specificato: 

Cultore della materia S.S.D. Insegnamento 
Docente 

proponente 
CdS 

Data delibera 

CdS 

IACOVIELLO Antonio L-ANT/02 

Epigrafia ed 
antichità 
greche 

COLORU 
Omar LM-84 5.12.22 

IACOVIELLO Antonio L-ANT/02 Storia greca 
COLORU 
Omar L-42 5.12.22 

FONTANA Federica L-ANT/02 Storia greca 
COLORU 
Omar L-42 5.12.22 

FONTANA Federica L-ANT/02 

Epigrafia ed 
antichità 
greche 

COLORU 
Omar LM-84 5.12.22 

FONTANA Federica L-ANT/02 

Epigrafia e 
antichità 
greche 

COLORU 
Omar LM-78 5.12.22 

FONTANA Federica L-ANT/02 Storia greca 
COLORU 
Omar L-5 5.12.22 

IACOVIELLO Antonio L-ANT/02 Storia greca 
COLORU 
Omar L-5 5.12.22 

IACOVIELLO Antonio L-ANT/02 

Epigrafia e 
antichità 
greche 

COLORU 
Omar LM-78 5.12.22 
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VENTURA Antonella L-ART/01 

Storia delle 
arti nel 
Medioevo 

MIGNOZZI 
Marcello LM-89 12.12.22 

MARINELLI Federico L-ANT/08 
Archeologia 
cristiana 

NUZZO 
Donatella LM-2 12.12.22 

DIBENEDETTO Grazia L-ANT/08 

Archeologia e 
storia dell'arte 
tardoantica 

NUZZO 
Donatella L-1 12.12.22 

 
Il Consiglio, 
VISTE le richieste pervenute, 
VISTO  il Regolamento “Cultore della materia” dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
emanato con D.R. n. 1313 del 10/04/2014, 
all’unanimità attribuisce la qualifica di cultore della materia ai nominativi sopra specificati. 
 
3. Doveri didattici dei docenti (art. 25 c.8 Regolamento didattico di Ateneo): adempimenti 

Il Direttore richiama l’art. 25 comma 8 del Regolamento didattico di Ateneo che prescrive “Ciascun 
docente provvede alla compilazione, anche in formato elettronico, del registro unico delle attività 
didattiche svolte, annotandovi tutte le attività di docenza, di tutorato, di assistenza didattica degli 
studenti e quant’altro di pertinenza dell’attività didattica. Tale registro dovrà essere tenuto a 
disposizione per eventuali verifiche e dovrà essere consegnato al Responsabile della Struttura 
Didattica competente entro 15 giorni dalla conclusione dell’anno accademico. È compito del 
Responsabile della Struttura Didattica segnalare tempestivamente al Rettore i nominativi dei docenti 
e dei ricercatori che non provvedono ad espletare tali obblighi” 
Il Direttore comunica che, fatta eccezione per alcuni docenti, tutti gli altri hanno provveduto a 
consegnare il registro e il diario delle attività didattiche. La situazione complessiva è descritta nel 
prospetto che si allega al presente verbale. Il Direttore comunica, altresì, che nei prossimi giorni 
provvederà a sollecitare quanti non hanno ancora provveduto.  
Il Consiglio prende atto. 
 
4. Schede di monitoraggio annuale SMA 2022. Presa d’atto. 

Il Direttore comunica che il Presidio della Qualità di Ateneo con nota 260442 del 4 ottobre 2022 ha 
richiamato gli adempimenti relativamente alla scheda di monitoraggio annuale. 
Il Direttore comunica altresì che sono pervenute le schede di tutti i corsi di studio incardinati nel 
Dipartimento e che si allegano al presente verbale e che si elencano di seguito: 

Corso di studi Data 

VERBALE 

L-1 Scienze dei beni culturali 15/11/2022 

L-5 Filosofia   08/11/2022 

L-10 Lettere 10/11/2022 

L-11 Lingue Culture e letterature Moderne 14/11/2022 

L-12 Lingue e Culture per il turismo e la Mediazione Internazionale 14/11/2022 
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L-42 Storia  08/11/2022 

LM-2 Archeologia  15/11/2022 

LM-14 Filologia Moderna 10/11/2022 

LM-15 Filologia, letterature e storia dell’antichità 10/11/2022 

LM-37 Lingue e Letterature Moderne 14/11/2022 

LM-65 Scienze dello Spettacolo  10/11/2022 

LM-78 Scienze filosofiche  08/11/2022 

LM-84 Scienze storiche e sociali  08/11/2022 

LM-89 Storia dell’arte  15/11/2022 

LM-94 Traduzione Specialistica 14/11/2022 

LM-5 & LM-43 Patrimonio Digitale. Musei Archivi Biblioteche: 
Archivistica e Biblioteconomia & Metodologie informatiche per le 
discipline umanistiche 

08/11/2022 

Il Consiglio prendo atto. 
4.bis Proposta di istituzione corso di laurea in Nuovi Turismi e Progettazione Umanistica L-15 

Il Direttore preliminarmente comunica che la Giunta dipartimentale, sulla base delle indicazioni 
emerse nel corso del Consiglio del 19/10/2022, ha predisposto la proposta di istituzione del nuovo 
corso di studio triennale dal titolo Nuovi Turismi e Progettazione Umanistica appartenente alla classe 
delle lauree in Scienze del turismo L-15. 
Il Direttore illustra dettagliatamente le motivazioni e le finalità a sostegno della predetta proposta, i 
contenuti disciplinari indispensabili, le competenze trasversali non disciplinari indispensabili, i 
possibili sbocchi occupazionali professionali per i laureati, il livello di conoscenza della lingua 
straniera in uscita, le competenze e le conoscenze richieste per l'accesso, le attività pratiche e 
laboratoriali, i tirocini. Inoltre, illustra i diversi ambiti disciplinari e i settori scientifico disciplinari 
che saranno interessati nei tre anni di corso. 
Interviene il prof. Crocetta, che ha fatto parte del gruppo di lavoro che ha collaborato con la Giunta 
alla stesura della proposta, e fornisce ulteriori e dettagliati chiarimenti. 
Si apre un vivace dibattito. 
La dott.ssa Lenoir, alla luce della proposta presentata, chiede di rivedere il corso in Lingue e Culture 
per il Turismo e la Mediazione Internazionale L-12. 
Il dott.ssa Lomagistro chiede se la proposta sia stata elaborata da una commissione nominata ad hoc 
e ravvisa la necessità di armonizzare i due corsi di studio. Inoltre, si chiede se sia stata verificata la 
sostenibilità della nuova proposta relativamente al personale tecnico amministrativo. 
Il rappresentante degli studenti Domenico Triarico sottolinea la necessità di attenzionare il problema 
degli spazi che attualmente risultano già insufficienti. 
La prof.ssa Cavallini evidenzia che si sta discutendo del corso di Laurea L-15 e non del corso di 
laurea L-12. Considera con molto favore l’allargamento a L-15. Così come è stato disegnato, afferma, 
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è un corso ad indirizzo economico – culturale. Non è opportuno inserire nella proposta più 
insegnamenti di lingua in quando non si hanno le risorse umane sufficienti. Eventuali riflessioni 
sull’architettura e le finalità del corso L-12 saranno prese nelle sedi opportune. Oggi si approva il 
RAD con i settori e non il piano di studi. Infine, non rileva nessuna sovrapposizione con il corso di 
laurea L-12. 
La prof.ssa Abbaticchio evidenzia l’assenza della Didattica delle lingue, evidenzia che “si parla di 
turismi ma viene escluso un turismo linguistico. Vengono in tanti a studiare da noi la lingua italiana 
come lingua straniera”. 
Il Direttore risponde affermando che, innanzitutto, la commissione paritetica ho formulato delle 
osservazioni e dei suggerimenti che sono stati recepiti integralmente nella proposta presentata, tra cui 
quella relativa alla Didattica delle lingue. Evidenzia che si tratta di un corso trasversale che mira a 
valorizzare le competenze. È un corso complementare ad altri. Il personale tecnico amministrativo 
non può essere chiesto se prima non emerge un fabbisogno. 
La prof.ssa Carnevale lamenta il mancato inserimento dei settori scientifico disciplinari M-STO/07  
e M-STO/06. 
La prof.ssa Petrilli afferma che bisogna prestare attenzione anche alle lingue antiche come la lingua 
latina e greca. 
La prof.ssa Dimundo sottolinea l’importanza dell’aspetto umanistico ed in particolare della 
conoscenza del latino. 
La prof.ssa Roscino chiede un maggiore approfondimento sulle finalità del corso e delle figure 
professionali che si intendono formare. Ricorda che c’è già il corso di laurea in Scienze dei beni 
culturali che forma le guide turistiche. 
La prof.ssa Campione si collega all’intervento della prof.ssa Carnevale e sottolinea come sia 
assolutamente necessario inserire i settori M-STO/06 ed M-STO/07. 
La prof.ssa De Santis afferma che si è creato un equivoco sugli obiettivi del corso che, a suo avviso, 
non mira a formare figure specialistiche nell’ambito dei beni culturali, ma figure che devono 
organizzino percorsi volti ad attrarre turisti, anche nel campo del turismo culturale. 
La prof.ssa Carrino ritiene non chiare le figure professionali che si intendono formare. 
Il Direttore replica affermando che il corso deve far si che i laureati apprendano gli strumenti e il 
metodo delle discipline umanistiche e non singoli contenuti disciplinari: il corso è volto alla 
formazione di competenze professionali legate all’organizzazione, gestione e management dei nuovi  
turismi. 
Il prof. Totaro sostiene che già tutte le discipline mirano a insegnare un metodo agli studenti. Bisogna 
aver chiare le idee sulle reali finalità del nuovo corso di studio. 
Al termine il Consiglio, 
vista la proposta di istituzione del corso di laurea triennale in Nuovi Turismi e Progettazione 

Umanistica (L-15) formulata dalla Giunta del Dipartimento; 
visto il verbale della Commissione paritetica riunitasi in data odierna; 
tenuto conto dell’orientamento emerso nel corso dell’ampio dibattito tenuto nel corso dell’odierna 
riunione del consiglio; 
Visto il regolamento didattico di Ateneo approvato con D.R. n. 4318 del 12/11/2013 e s.m.i., 
all’unanimità, 
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approva la proposta di istituzione del corso di laurea triennale in Nuovi Turismi e Progettazione 
Umanistica appartenente alla classe delle lauree in Scienze del turismo (L-15) che si allega al presente 
verbale quale parte integrante e sostanziale. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, pertanto, immediatamente esecutivo. 
 
5. Convenzioni di tirocinio, formazione e orientamento 

Il Direttore comunica che sono pervenute per il tramite della piattaforma P.Or.Ti.A.Mo. 
V.A.L.O.R.E. le proposte di stipula di convenzione di formazione ed orientamento (ai sensi dell’art. 
4 comma 5 del D.M. 25.03.1998 n. 142) tra il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica e 
gli enti di seguito indicati. 
Il Direttore, quindi, illustra i contenuti delle predette convenzioni. 
Al termine, il Consiglio 
VISTO il D.M. n. 142 del 25.03.1998; 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 
VISTO il D.R. n. 387 del 01.02.2013 di delega ai Direttori di Dipartimento alla firma di convenzioni 
per attività di tirocinio e di formazione e lavoro con enti ed aziende, 
VISTO il D.D.G. n. 662 del 21.12.2018 con cui il processo “Gestione Tirocini Curriculari” è stato 
assegnato all’Agenzia per il Placement; 
VISTA la nota prot. n. 7041 del 25.01.2019 con cui si comunica che dall’11.02.2019 la piattaforma 
P.Or.Ti.A.Mo. V.A.L.O.R.E. è l’unico strumento per l’attivazione di nuove convenzioni per i tirocini 
curriculari di formazione e orientamento con enti ed aziende; 

DELIBERA 
di autorizzare la stipula delle convenzioni di formazione e orientamento (ai sensi dell’art. 4 comma 5 
del D.M. 25.03.1998 n. 142 tra il Dipartimento Ricerca e Innovazione Umanistica e gli enti di seguito 
specificati: 
 

DATA 
ISTANZA 

DELIBERA 
C.d.D 

ENTE OSPITANTE ATTIVITA' DELL'ENTE CITTA' 

23/11/2022 14/12/2022 PROLOCO DI SANNICANDRO DI 
BARI 

PROMOZIONE TURISTICA SANNICANDRO DI 
BARI 

29/11/2022 14/12/2022 DOMAR S.P.A. PRODUZIONE, 
COMMERCIALIZZAZIONE 
ED ESPORTAZIONE 
ACCESSORI VEICOLI 
INDUSTRIALI 

MATERA 

29/11/2022 14/12/2022 LICEO SCIENTIFICO "SALVEMINI" 
BARI 

ISTITUTO SCOLASTICO BARI 

30/11/2022 14/12/2022 ISTITUTO COMPRENSIVO STAT. 
VICO- DE CAROLIS-TARANTO 

ISTITUTO SCOLASTICO TARANTO 

30/11/2022 14/12/2022 ISTITUTO COMPRENSIVO 
STATALE "V. DA FELTRE-N. 
ZINGARELLI" 

ISTITUTO SCOLASTICO FOGGIA 

10/12/2022 14/12/2022 ISTITUTO COMPRENSIVO 
STATALE MIGLIONICO 

ISTITUTO SCOLASTICO  MATERA 



dipartimento 

di ricerca e  

innovazione umanistica 

 
 

 
 

14 
Verbale n.  15  - C.D.  14.12.2022  

 

2/11/2022 14/12/2022 A.S.D.PINK SPORT TIME ASSOCIAZIONE SPORTIVA 
PROGETTI 
INTERNAZIONALI 

BARI 

2/12/2022 14/12/2022 lettera di intenti: CENTRO 
INTERUNIVERSITARIO DI 
RICERCA SEMINARIO DI STORIA 
DELLA SCIENZA 

LETTERA DI INTENTI BARI 

    CENTRO DI SERVIZIO DI ATENEO 
PER L'APPRENDIMENTO 
PERMANENTE 

LETTERA DI INTENTI LETTERA DI INTENTI 

 
Il Direttore comunica che il consiglio della Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici nella 
riunione del 23 novembre ha approvato l'offerta formativa per l'anno accademico 2022-2023. 
Il Direttore evidenzia che rispetto all’offerta formativa approvata lo scorso anno accademico sono 
state apportate le seguenti modifiche: 
Curriculum Archeologia Classica, Insegnamenti caratterizzanti 

 Inserimento di tre nuovi insegnamenti:  
- Archeologia greca (L-ANT/07) 
- Fonti, metodi e strumenti dell’Archeologia classica (L-ANT/07) 
- Archeozoologia (L-ANT/10) 

 Ridenominazione di insegnamenti già presenti: 
- Archeologia e storia dell’arte greca e romana diventa Archeologia romana; 
- Archeologia della Magna Grecia diventa Archeologia della Magna Grecia e della Sicilia; 
- Archeologia dell’Italia preromana diventa Archeologia italica.  

 Eliminazione di insegnamenti: 
- Archeologia dell’Età moderna e contemporanea.  

Curriculum Archeologia Tardoantica e Medievale, Insegnamenti caratterizzanti 

 Inserimento di un nuovo insegnamento:  
- Archeozoologia (L-ANT/10) 

 Ridenominazione di insegnamenti già presenti: 
- Epigrafia cristiana e medievale diventa Epigrafia medievale e bizantina. 

Per tutti i curricula 

Ridenominazione di insegnamenti già presenti: 
- Museologia e museografia diventa Collezionismo, Musei e processi di musealizzazione; 
- Archeometria diventa Metodi chimico-fisici in Archeometria; 
- Applicazioni mineralogico petrografiche per i beni culturali diventa Archeometria dei 

geomateriali. 
Per quanto non espressamente indicato nel presente verbale si intende confermata l’offerta formativa 
dello scorso anno accademico. 
Al termine il Consiglio all’unanimità delibera di approvare l’offerta formativa della Scuola di 
specializzazione in Beni archeologici per l’A.A 2022 -2023 secondo il prospetto che si allega al 
presente verbale quale parte integrante e sostanziale. 
7. Contratti di insegnamento A.A. 2022 – 2023. Approvazione atti 

7.1 Ratifica D.D. n. 436/22 – approvazione atti II avviso di vacanza Centro linguistico di ateneo 

(CLA) 
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Il Direttore comunica che con proprio decreto numero 436 del 24 novembre 2022 ha approvato gli 
atti relativi agli insegnamenti del I semestre inseriti nel secondo avviso di vacanza per la copertura 
degli insegnamenti rimasti vacanti nell’ambito delle attività del centro linguistico di Ateneo per l'anno 
accademico 2022/2023, emanato con proprio decreto n. 405 del 7 novembre 2022. Il Direttore illustra 
i contenuti del predetto decreto ed espone le ragioni di urgenza che ne hanno resa necessaria 
l’adozione. 
Al termine il Consiglio all’unanimità ratifica il decreto numero 436 del 24 novembre 2022.  
7.2 Approvazione atti avviso di vacanza di cui al D.D. n. 405/2022 

il Direttore richiama il secondo avviso di vacanza nell'ambito del progetto CLA for didactics per 
l’Anno accademico 2022 - 2023 di cui al decreto del Direttore n. 405/2022. 
Il Direttore comunica altresì che la commissione nominata con decreto numero 429 del 18/11/2022 
ha trasmesso il relativo verbale i cui esiti si riportano qui di seguito: 
 

CDS II SEMESTRE Graduatoria 
Archeologia (LM-2) 1. SANTORSOLA Anna 

2. BARBERIO Grazia Maria Rosaria 
3. CORRADINO Marina 
4. ROCHOWANSKY Caterina 
5. LONGOBARDI Stella 
6. GABRIELE Gabriella 
7. SERPICO Alessandro 
8. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 

 

Innovazione Sociale e Politiche di Inclusione 
(LM-87) 

1.CORRADINO Marina 

2. ROCHOWANSKY Caterina 
3. MARCARIO Marizza Anna 
4. GABRIELE Gabriella 
5. SALIERNO Michele 
6. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 
Scienze e Tecnologie Alimentari 
(LM-70) 

1. GABRIELE Gabriella 

2. BARBERIO Grazia Maria Rosaria 
3. CORRADINO Marina 
4. ROCHOWANSKY Caterina 
5. LONGOBARDI Stella 
6. LICHERI Giuliana 
7. TAMBURELLO Alessia 
8. SALIERNO Michele 
9. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
(LM-SNTl) 

1. LONGOBARDI Stella 

2. BARBERIO Grazia Maria Rosaria 
3. CORRADINO Marina 
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4. ROCHOWANSKY Caterina 
 

5. GABRIELE Gabriella 

 

 

6. SERPICO Alessandro 
7. TAMBURELLO Alessia 
8. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 
Scienze della Prevenzione 
(LM-SNT4) 

1. SERPICO Alessandro 

2. BARBERIO Grazia Maria Rosaria 
3. CORRADINO Marina 
4. ROCHOWANSKY Caterina 
5. LONGOBARDI Stella 
6. GABRIELE Gabriella 
7. TAMBURELLO Alessia 
8. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 
Economia Finanza e Impresa (EFI) 
Economia e Strategie per i Mercati (ESMI) 
(LM-56) 

1. AVERNA Salvatore 

2. BARBERIO Grazia Mari Rosaria 
3. CORRADINO Marina 
4. ROCHOWANSKY Caterina 
5. GABRIELE Gabriella 
6. TAMBURELLO Alessia 
7. SALIERNO Michele 
8. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 

Scienze e Tecnologie Agrarie 
(L-25) 

1. TAMBURELLO Alessia 

2. BARBERIO Grazia Maria Rosaria 
3. CORRADINO Marina 
4. ROCHOWANSKY Caterina 
5. LICHERI Giuliana 
6. GABRIELE Gabriella 
7. SALIERNO Michele 
8. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 

Dietistica 
(L-SNT3) 

1. BARBERIO Grazia Maria Rosaria 

2. CORRADINO Marina 
3. ROCHOWANSKY Caterina 
4. LONGOBARDI Stella 
5. GABRIELE Gabriella 
6. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 

Scienze Giuridiche per 1’Immigrazione, i Diritti 
Umani e 1’Interculturalità 
(L-14) 

1. ROCHOWANSKY Caterina 

2. SANTORSOLA Anna 
3. BARBERIO Grazia Maria Rosaria 
4. CORRADINO Marina 
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5. MARCARIO Marizza Anna 
6. LONGOBARDI Stella 
7. GABRIELE Gabriella 
8. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 

Scienze e Tecnologie Alimentari 
(L-26) 

1. LICHERI Giuliana 

2. BARBERIO Grazia Maria Rosaria 
3. CORRADINO Marina 
4. ROCHOWANSKY Caterina 

5. GABRIELE Gabriella 
6. TAMBURELLO Alessia 
7. SALIERNO Michele 
8. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 

Per Studenti censiti DSA iscritti ai CDS triennali 1. MAFFIONE Lucia 

2. CORRADINO Marina 
3. GABRIELE Gabriella 
4. MARINELLI Azzurra 
5. TAMBURELLO Alessia 
6. FAVIA Fabrizio Massimiliano 

 
Il Consiglio all’unanimità approva gli atti della procedura di cui al D.D. n. 405/22 e le graduatorie 
sopra indicate. 
 

7.3 ratifica D.D. n. 461 del /12/2022 – autorizzazione pubblicazione bando  

Il Direttore comunica che con proprio decreto numero 461 del 7 dicembre 2022 ha autorizzato la 
pubblicazione dell’avviso di vacanza per la copertura degli insegnamenti di seguito indicati: 
- Filologia e linguistica germanica, SSD L-FIL-LET/15, 48 ore, 6 cfu, II semestre, I anno, Corso di 

Laurea in LINGUE, CULTURE E LETTERATURE MODERNE L-11; 
- Filologia e linguistica germanica, SSD L-FIL-LET/15, 48 ore, 6 cfu, II semestre, I anno, Corsodi 
Laurea in LINGUE E LETTERATURE MODERNE LM-37 
Il Direttore comunica altresì che si è reso necessario adottare il suddetto decreto per l’urgenza di 
coprire gli insegnamenti del I semestre dell’A.A. 2022 – 2023. 
Al termine Consiglio all'unanimità ratifica il decreto del Direttore n.  461 del 7 dicembre 2022. 
8.  Convenzioni e partenariati 

8.1 Accordo di Cooperazione con la University of Liverpool (prop. Prof. Franca Dellarosa) 

Il Direttore comunica che la prof.ssa Franca Dellarosa, con nota prot. n. 5949 del 5/12/2022, ha 
proposto l’approvazione dell’accordo di collaborazione con l’University of Liverpool e il relativo 
accordo di mobilità studenti con la medesima Università. 
Il Direttore illustra contenuto di entrambi i documenti. 
Tuttavia, sentito il Coordinatore amministrativo, evidenzia che nella bozza dell’accordo di mobilità 
all’art. 8 è contenuta una clausola contraria ai nostri regolamenti e concernente la possibilità di 
indennizzare gli studenti che partecipano al programma mobilità. 
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Pertanto, propone di cassare il predetto art. 8. 
Al termine il Consiglio all’unanimità delibera 
- di approvare l’accordo di collaborazione accademica con l’Università di Liverpool e il connesso 

accordo di mobilità che si allegano al presente verbale quale parte integrante e sostanziale 
precisando che dalla bozza presentata viene cassato l’art. 8 – Indennizzo. 

- di designare la prof.ssa Franca Dellarosa responsabile scientifica dei predetti accordi e la dott.ssa 
Carlotta Susca referente amministrativo. 

  
8.2 Rinnovo Convenzione Centro Studi americani Biennio 2023 -2024 

Il Direttore comunica che la Direzione Ricerca, Terza missione e internazionalizzazione con mail del 
7/12/2022 ha invitato il Dipartimento ad esprimersi circa l’interesse a rinnovare la convenzione con 
il Centro Studi Americano per il biennio 2023-2024. 
Il Direttore illustra i contenuti dell’accordo. 
Al termine il Consiglio unanime delibera di  

- approvare il rinnovo della Convezione con il Centro Studi Americani con sede in Roma, 
che si allega la presente verbale quale parte integrante e sostanziale; 

- di designare la professoressa Cristina Consiglio responsabile scientifico del predetto 
accordo 
 

8.3 Convenzioni periodo all’estero e in azienda per i Dottorandi PASAP_Med XXXVII Ciclo – 

Titolari di Borse aggiuntive PON su tematiche dell’Innovazione (azione IV.4) 

Il Direttore comunica che, come richiesto dal prof. Volpe, coordinatore del Dottorato di ricerca 
PASAP_Med, XXXVII Ciclo, è necessario procedere all’approvazione delle seguenti convenzioni 
necessarie a consentire ai dottorandi, indicati a fianco di ciascuna convenzione, di trascorrere il 
programmato periodo di ricerca in azienda o all’estero: 
- Matteo Pennisi – Periodo in azienda DIGITAL ATOM S.R.L., dal 01.01.2023 al 30.06.2023 (sei 
mesi); 
- Alessia Brucato – Periodo in azienda Planetek Italia s.r.l.- Società Benefit, dal 01.07.2023 al 
28.12.2023 (sei mesi); 
- Alessia Brucato – Periodo all’estero presso il Catalan Institute of classical Archaeology dal 01.01.23 
al 30.06.2023 (sei mesi); 
- Annalucia D’Erchia – Periodo in azienda SAP SOCIETA’ ARCHEOLOGICA S.R.L. dal 
01.05.2023 al 30.11.2023 (sei mesi). 
Il Consiglio unanime approva le predette convenzioni che si allegano al presente verbale quale parte 
integrante e sostanziale. 
 

9.Richieste contributo straordinario al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del 

13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attività di rilevante 

interesse scientifico e culturale): rilascio parere 

Il Direttore comunica che sono pervenute le seguenti richieste di contributi straordinari al consiglio 
di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del 13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi 
straordinari per attività di rilevante interesse scientifico e culturale): 

proponente qualifica Oggetto Titolo 
Costo 

previsto 

contributo 

richiesto 
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Claudio Schiano –  P.A. Pubblicazione 
Atti convegno 

Heretic Jews/Judaizing Heretics. The 
construction of Christian orthodoxy and 
anti-Jewish polemics in Late antiquity 
and Early Middle Ages 

3.000 1.500 

Immacolata Aulisa P.A. 

Al termine il Consiglio, 
Vista l’istanza di contributo al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del 13/3/2020 
(Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attività di rilevante interesse scientifico 
e culturale) sopra specificata; 
Visto il D.R. 801 del 13/3/2020; 
all’unanimità esprime parere favorevole. 
********* 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, pertanto, immediatamente esecutivo. 
Il Direttore, inoltre comunica che la prof.ssa Cavallini ha chiesto formale parere relativamente  
all’utilizzo del contributo concesso dal Consiglio di Amministrazione di € 2.000,00 per 
l’organizzazione del Convegno internazionale “Informatica umanistica, Digital Humanities: verso 
quale modernità”, ricevuto tardivamente rispetto all’evento per un altro convegno dal titolo Le 
Francais et les dèfis de l’ècriture. Dynamiques d’innovation” in programma a Bari il 13 e 14 aprile 
2023. 
Il Consiglio unanime esprime parere favorevole. 
  
10.Mobilità studentesca ai fini di studio per l’a.a. 2023/2023: ratifica D.D n. 460 del 7/12/2022 

Il Direttore comunica che con proprio decreto n.  460 del 7/12/2022 ha approvato le seguenti 
riassegnazioni di sedi estere disponibili al 5/12/2022 e che si elencano qui di seguito: 
- PL POZNAN01 - UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZ (scadenza 15 dicembre) per 

Claudia Perris (nº 181 in graduatoria) che è in possesso di una certificazione UK B1 
- D LEIPZIG01 - UNIVERSITÄT LEIPZIG (scadenza 31 dicembre) per Barbara Annamaria 

Maselli (nº 192 in graduatoria) che è in possesso di un attestato D B1. 
Il Consiglio unanime ratifica il D.D. n. 460 del 7/12/2022. 
11. Bando interno per Visiting Professor e Visiting Researcher - anno 2022: adempimenti 

Il Direttore comunica che con D.R. 4227 del 18/11/2022 è stato pubblicato il bando per 
l’assegnazione di un numero massimo di 70 posizioni di Visiting Professor/Visiting Researcher. 

Il Direttore comunica altresì, che sono prevenute le seguenti proposte di candidature: 

n. Docente proponente 
Visiting Professor / 

Visiting Researcher 

Università Centro di 

provenienza 

periodo di attività ad 

uniba 
Compenso 

1.  
 

Carnevale Laura  Lupieri Edmondo 
Loyola University 
Chicago 

Dal 01.05.24 al 
30.06.24 

5.000 

2.  
Bosco Carmela 
Lorella  

Albert Meier  
Christian-Albrechts-
Universitat Kiel 

Dal 15.03.24 al 
15.05.24 

5.000 

3.  
Prof.ssa Concetta 
CAVALLINI 

Giacomotto-Charra 
Violaine 

Universitè de 
Bordeaux Montaigne 

Dal 01.02.24 al 
01.05.24 (2 mesi) 

5.000 

4.  
Dott. Custode, Silvio 
FIORIELLO 

Shehi Eduard 
Accademia di studi 
Albanologici - Tirana 

dal 17.04.23 al 
15.12.23 

5.000 
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5.  
Prof.ssa Francesca 
Romana RECCHIA 
LUCIANI 

Cohen Levinas Danielle 
Universitè Paris - 
Sorbonne 

Dal 01.10.23 al 
30.09.24 (2 mesi) 

5.000 

6.  Laskaris Paola  Bonilla Cerezo Rafael 
Universidad De 
cordoba 

dal 01.04.24 al 
01.05.2024 

5.000 

7.  Barbuti Nicola Quesari Edon 
Academy of 
Albanological Studied  
- Tirana 

dal 01.02.2023 al 
30.06.23 

6.000 

8.  Campione Ada Lombardi Cristina 
Loyola University 
Chicago 

02.05.2024 al 30.06.24 5.000 

9.  Gatto Maristella Mahlberg Michaela Agnes 
Università di 
Birmingham 

Dal 01.03.24 al 
31.05.24 

5.000 

 

Al termine in Consiglio all’unanimità delibera di prendere atto delle predette proposte di candidature 
per l’assegnazione di posizioni di Visiting Professor / Visiting Researcher e di invitare il Direttore 
del Dipartimento alla trasmissione delle stesse alla Direzione Ricerca e Terza Missione per gli 
adempimenti di competenza. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, pertanto, immediatamente esecutivo. 

12. Attivazione corsi di rafforzamento delle competenze iniziali degli studenti e predisposizione 

di materiale didattico – precorsi (ex D.M. n. 2503/2019) 

Il Direttore comunica che la delegata del Rettore ai percorsi formativi prof.ssa Anna Paterno, con 
noto protocollo numero 298609 del 21/11/2022, ha comunicato che i dipartimenti possono presentare 
una proposta progettuale riguardante l'attivazione dei corsi di rafforzamento delle competenze iniziali 
degli studenti (Precorsi ex D.M. 25/03/2019). 
Il Direttore, sentiti i coordinatori dei costi di studio e la commissione dipartimentale per 
l’orientamento, tutorato e job placement, ha predisposto la seguente proposta progettuale: 

Titolo del precorso 

(insegnamento) 

Tipologia del materiale 

didattico da produrre (slide, 

pdf, ecc.) 

Corsi di Studio 

Linguistica generale e italiana Schede tematiche, slides, pdf. DAMS (L-3); Lettere (L-10); 
Lingue, culture e letterature moderne 
(L-11); Lingue e culture per il 
turismo e la mediazione 
internazionale (L-12); Storia (L-42) 

Introduzione alla scrittura del testo 
filosofico 

Schede informative, vademecum Filosofia (L-5); Lettere (L-10); Storia 
(L-42) 

Introduzione all’insegnamento della 
storia 

Materiale storiografico, brani 
scelti (in formato cartaceo e 
digitale) 

Scienze dei beni culturali (L-1); 
DAMS (L-3); Filosofia (L-5); Lettere 
(L-10); Lingue, culture e letterature 
moderne (L-11); Lingue e culture per 
il turismo e la mediazione 
internazionale (L-12); Storia (L-42) 
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Strutture grammaticali e conversazione 
in lingua araba I 

Slides, files audio Lingue, culture e letterature moderne 
(L-11); Lingue e culture per il 
turismo e la mediazione 
internazionale (L-12) 

Consolidamento e recupero di lingua 
spagnola III 

- Pdf riassuntivi finalizzati 
all’acquisizione e alla 
riproduzione di elementi 
fondamentali della lingua;  
- rimandi esemplificativi a testi 
scritti e orali (video e audio);  
- schemi di lavoro finalizzati alla 
riformulazione del testo scritto e 
orale secondo tipologie generiche. 

Lingue, culture e letterature moderne 
(L-11); Lingue e culture per il 
turismo e la mediazione 
internazionale (L-12) 

Nozioni di base di lingua greca Slides, power point e pdf utili al 
riepilogo degli argomenti trattati e 
al reperimento dei riferimenti 
bibliografici per lo studio 
autonomo della lingua greca 

Lettere (L-10) 

 
- Sede dell’attività: Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica (Palazzo di Lingue, Palazzo 

Ateneo, plesso di Santa Teresa dei Maschi) 
- Periodo di erogazione: 
- data di inizio: 23 gennaio 2023 
- data di conclusione: 24 febbraio 2023 
- descrizione delle attività proposte e delle metodologie didattiche da adottare: 
Linguistica generale e italiana: Nozioni generali sulle strutture del linguaggio (fonetica, fonologia, 
morfologia, sintassi, lessico e semantica), con particolare attenzione alla dimensione sociolinguistica. 
Per la sezione di linguistica italiana, verranno approfonditi alcuni argomenti di sintassi del periodo e 
di morfologia nominale, verbale e lessicale. Saranno predisposte schede tematiche con test finale per 
favorire l’autovalutazione delle competenze. 
Introduzione alla scrittura del testo filosofico: Informazioni di base per la scrittura di un saggio 
filosofico, con particolare attenzione su: 1) modalità di reperimento delle informazioni bibliografiche; 
2) gestione delle fonti e della letteratura secondaria; 3) costruzione dell’apparato bibliografico; 4) 
impostazione del testo (divisione in capitoli, paragrafi ecc.) e gestione del discorso scientifico. 
Introduzione all’insegnamento della storia: Inquadramento tematico e interpretativo della 
disciplina storica e strumenti per affrontarne lo studio. Il corso si terrà con un approccio 
prevalentemente laboratoriale e verterà su: 1) La storia: concetti, fonti, periodizzazione/cronologie; 
2) metodologia della ricerca storica; la storiografia; 3) storia, memoria, divulgazione e usi pubblici 
della storia; 4) come affrontare ed organizzare lo studio per un esame di storia, come impostare una 
ricerca/elaborato di storia. 
Strutture grammaticali e conversazione in lingua araba I: Lezioni di recupero e di rinforzo per 
gli studenti dei corsi di arabo, 1, 2 e 3, con conversazione ed esercitazioni su file audio o video. Role 
playing. 
Consolidamento e recupero di lingua spagnola III: Didattica intensiva con approccio nozional-
funzionale, per la corretta formulazione di testi orali e scritti. 
Nozioni di base di lingua greca: Lezioni ed esercitazioni di fonetica, morfologia e sintassi e prove 
di traduzione di testi letterari semplici, volte a fornire gli strumenti e le metodologie di base per la 
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conoscenza della lingua greca antica e per lo sviluppo delle abilità traduttive propedeutiche alla 
comprensione dei testi della letteratura greca. 
docenti responsabili: 

Claudio Schiano -    (coordinatore dei precorsi) 
Maria Carosella   (Linguistica generale e italiana) 
Annastella Carrino   (Introduzione all’insegnamento della storia) 
Alfonsina De Benedetto  (Consolidamento e recupero di lingua spagnola III) 
Olimpia Imperio   (Nozioni di base di lingua greca) 
Aldo Nicosia   (Strutture grammaticali e conversazione in lingua araba I) 
Julia Ponzio   (Introduzione alla scrittura del testo filosofico) 
Patrizia Sorianello   (Linguistica generale e italiana) 
Giuseppe Zarra  (Linguistica generale e italiana) 
Il Consiglio, all’unanimità approva. 
 
12.bis Commissioni dipartimentali e referenti 

Il Direttore comunica che, per esigenze organizzative, è necessario procedere alle nomine di seguito 
specificate: 
- Referente per la parità di genere: prof.ssa Annastella Carrino 
- Responsabile scientifico del Laboratorio StuDium: prof.ssa Donatella Nuzzo 
- Gruppo Iris: 

 Immacolata Eramo  –  Rtda 
 Gaetano Falco  -   P.A. 
 Antonio Enrico Felle  -   P.A. 
 Elisa Fortunato  -  P.A. 
 Rosanna Lavopa –  R.U. 
 Pietro Silanos –   Rtda  
 Marinella Terminte –  P.A. 
 Esilsa Tinelli -   Rtdb 
 Michele Trizio –   P.A. 
 Dorotea Girardi –  PTA (Responsabile U.O. Ricerca e Terza Missione) 

Il Consiglio all’unanimità approva. 
  
13. Programmazione reclutamento personale docente 

Il Direttore comunica che la Direzione Risorse Umane, con nota protocollo numero 282875 del 
28/10/2022, ha invitato i dipartimenti a trasmettere la propria programmazione triennale del 
fabbisogno di personale docente, per il periodo 2022-2024, il cui reclutamento richiede l'impegno di 
punti organico per la chiamata di professori e di ricercatori a tempo determinato. La predetta nota 
precisa, inoltre, che la programmazione del reclutamento di docenti dovrà essere compilata inserendo 
per ciascuna categoria i settori scientifico disciplinari, senza ordine di priorità, e dovrà essere 
elaborata con l'obiettivo di assicurare una distribuzione armonica delle posizioni che sarà valutato dal 
Senato accademico dal Consiglio di amministrazione. 
Il Direttore comunica, altresì, che dopo aver sentito tutti gli ambiti disciplinari che sostituiscono il 
nostro Dipartimento, con la Giunta ha predisposto il prospetto contenente tutti i criteri che dovranno 
guidare il Dipartimento nelle scelte della programmazione “verticale” e che di seguito si indicano: 
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settore organico richieste Impegno didattico ricerca Internazionalizzazione Impegno 
gestionale 

 Nr. Attuale dei 
Componenti  
 
PO 
PA 
RTI 
RTdA 
RTdB 
 
Pensionandi 
 
Pensionamenti  
 
Esiti vecchia 
programmazione 
 
 

PO: 
PA: 
RTT: 

Nr CFU totale: 
 
CFU/docenti: 
 
studenti/docenti 
(anche in 
riferimento alle 
mutuazioni): 
 
 
CFU abilitanti per 
la scuola: 

Progetti in corso: 
 
 
Tutele tesi 
dottorato: 
 
Cotutele 
 
Direzione, 
comitati 
riviste/collane: 
 
Mediane di 
settore 
(criteri per far 
parte di dottorati) 
 

Visiting in entrata: 
Visiting in uscita: 
 
Comitati di riviste 
estere 
 
Cotutele estere 
 
Pubblicazioni 
all’estero 
 
Progetti di ricerca 
internazionali 
 
Mobilità intern. 

Organi 
centrali 
 
 
Organi 
dipartime
ntali 
Gruppi/ta
voli/dele
ghe 
 
 
 

- Equità distributiva tra aeree e ambiti di ricerca     -     programmazione precedente 

Per RT/PA 

Esistenza RtdA, o necessità di potenziamento della ricerca, o di introduzione di un settore inesistente = 30-40% 

Didattica = 60-70% 

Per PO 

Stato settore (mancanza di ordinari/pensionamenti) = 10% 
Stato della programmazione precedente = 10-15% 
Ricerca = 40% 
Internazionalizzazione = 30%  
Impegni gestionali = 5-10% 
 

Il Consiglio all’unanimità approva i criteri per la programmazione succitati. 
Il Direttore, quindi, espone la programmazione orizzontale triennale del reclutamento docenti 2022-
2024 del Dipartimento elaborata dalla Giunta e che si riporta qui di seguito: 

S.S.D. presenti nel DIRIUM I fascia II fascia RT note 

ICAR/19  
        

IUS/01  
1   1   

IUS/09  
1   1   

IUS/20  
        

L-ANT/01  
    1   

L-ANT/02  
    1   

L-ANT/03  
    2   

L-ANT/06 
  1     
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L-ANT/07  
1       

L-ANT/08  
1       

L-ANT/10  
    2   

L-ART/01  
    1   

L-ART/02  
1       

L-ART/03  
    1   

L-ART/04 
  art. 18 c. 4 1   

L-ART/05  
  art. 18 c. 4 1   

L-ART/06  
1   1   

L-ART/07  
1   1   

L-ART/08 
  art. 18 c. 4 1   

L-FIL-LET/02  
    1   

L-FIL-LET/04  
1   1   

L-FIL-LET/05  
1       

L-FIL-LET/06  
  1 1   

L-FIL-LET/08  
1       

L-FIL-LET/09  
1   1   

L-FIL-LET/10  
1   1   

L-FIL-LET/11  
1   1   

L-FIL-LET/12  
1   1   

L-FIL-LET/13  
1       

L-FIL-LET/14  
    1   

L-FIL-LET/15 
  

art. 18 c. 4  / 
estero     

L-LIN/01  
    1   

L-LIN/02  
    1   
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L-LIN/03  
1       

L-LIN/04  
1   2   

L-LIN/05  1   1   

L-LIN/07  1 art. 18 c. 4 2   

L-LIN/08  
    1   

L-LIN/09 
    1   

L-LIN/10  
1   1   

L-LIN/11  
1       

L-LIN/12  
1   1   

L-LIN/13  
1   1   

L-LIN/14  
  1 1   

L-LIN/17  
1       

L-LIN/21  
1 1 2   

L-OR/12  
   art. 18 c. 4 1   

L-OR/09 
  art. 18 c. 4     

M-DEA/01  
art. 18 c. 4 art. 18 c. 4 1   

M-FIL/01  
1 1 1   

M-FIL/02 
        

M-FIL/03  
estero 10/22 1 1   

M-FIL/04  
    1   

M-FIL/05  
1 1 1   

M-FIL/06  
1 1 2   

M-FIL/07 
  1 1   

M-FIL/08  
1       

M-GGR/01  
1   1   

M-GGR/02  
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M-PED/01  
    1   

M-PED/02  
        

M-PED/03  
1       

M-STO/01  
    1   

M-STO/02  
1   2   

M-STO/04  
  1 1   

M-STO/05  
1 1     

M-STO/07  
1   1   

M-STO/08  
art. 18 c. 4       

M-STO/09  
1   1   

SECS-P/12  
        

SECS-S/01  
    1   

SPS/02  
1       

SPS/03 
1 art. 18 c. 4     

SPS/06  
1       

SPS/07  
1   1   

SPS/08  
1       

SPS/10 
1       

 

Il Consiglio all’unanimità approva. 
************** 

La prof.ssa Bosco si allontana 
************** 

14. Procedura selettiva per la chiamata di n. 1 professore di prima fascia, ai sensi dell’art. 18 - 

comma 1 – della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale 10/M1 - Lingue, 

Letterature e Culture Germaniche e il settore scientifico-disciplinare L-LIN/13 - Letteratura 

Tedesca, presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica dell’Università degli Studi 

di Bari Aldo Moro – Codice procedura 2021-PO-2602. Chiamata candidato qualificato. 

Il Direttore comunica che la Direzione di Risorse Umane con nota protocollo numero 311561 del 
13/12/2022 ha trasmesso il decreto rettorale n. 34384 del 2/12/2022 con cui sono stati approvati gli 
atti della procedura di selezione per la chiamata di un professore universitario di prima fascia per il 
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settore concorsuale 10/M1 Lingue,  Letterature e Culture germaniche,  settore scientifico disciplinare 
L-LIN/13 Letteratura tedesca,  e dal quale risulta che la professoressa Carmela Lorella Ausilia 
BOSCO è la candidata qualificata. 
Il Consiglio all’unanimità degli aventi diritto, con la maggioranza assoluta dei docenti di I fascia, 

delibera 
- di approvare la chiamata della professoressa Carmela Lorella Ausilia BOSCO quale candidata 

qualificata per la copertura di un posto di professore universitario di prima fascia per il S.C. 10/M1 
Lingue, Letterature e Culture germaniche,  settore scientifico disciplinare L-LIN/13 Letteratura 
tedesca. 

Il presente dispositivo ha provato a seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
************ 
La prof.ssa Bosco rientra 

 

15. Avviso n. 247 del 19.08.2022 e ss.mm.ii. - Investimento 1.2 “Finanziamento di progetti 

presentati da giovani ricercatori”, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU 

nell’ambito del PNRR - Missione 4 “Istruzione e Ricerca” - Componente 2 “Dalla Ricerca 

all'Impresa”. Chiamata del dott. Enrico LUCCI in qualità di ricercatore a tempo determinato  

e a tempo definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/2010 

Il Direttore comunica che la Direzione Ricerca Terza missione e internazionalizzazione, con nota 
prot. n. 310021 del 7/12/2022, ha comunicato che il Ministero dell’Università e della Ricerca ha 
pubblicato, con Decreto Direttoriale 502/2022, le graduatorie relative all’Avviso 247 del 19.08.2022 
e da cui risulta che i progetti di ricerca presentati dai soggetti proponenti che hanno scelto questa 
Università come Host Institution risultano essere stati ammessi a finanziamento. 
Tra questi risulta vincitore il dott. Enrico LUCCI e come struttura di rifermento il Dipartimento di 
Ricerca e Innovazione Umanistica. 
Il Direttore comunica, altresì, che Consiglio di Amministrazione di questa Università nella seduta del 
5 dicembre 2022 ha deliberato di: 
- di procedere con la chiamata diretta e la conseguente stipula del contatto quale ricercatore a 

tempo determinato, con regime di impegno a tempo definito, di cui all’art. 24, comma 3, lettera 
a) della Legge n. 240/2010 (cd. RTDA) dei giovani ricercatori vincitori dei progetti finanziati 
nell’ambito dell’Avviso pubblico 247 del 19-08-2022 del Mur” 

- di invitare i Dipartimenti interessati a prendere atto delle chiamate dei predetti ricercatori che 
svolgeranno l’attività di ricerca indicata di cui in narrativa, e deliberare, in ottemperanza all'art. 
4 del Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo 
determinato, il:  
 • settore scientifico disciplinare di afferenza del ricercatore 
 • settore concorsuale di afferenza del ricercatore 
 • sede di servizio  
• l’attività di didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti che il ricercatore dovrà 
svolgere; 

Il Consiglio, ottenuti ulteriori chiarimenti, sentito il prof. Giuliano Volpe, all’unanimità, con la 
maggioranza assoluta dei docenti di I e di II fascia, 

delibera 
- di prendere atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 5/12/2022; 
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- di approvare la chiamata del dott. Enrico Lucci quale ricercatore a tempo determinato, con regime 
di impegno a tempo definito, di cui all’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/2010 per 
il settore scientifico disciplinare L-ANT/01 Preistoria e Protostoria, S.C. 10/A1 – Archeologia; 

- di stabilire che il ricercatore presterà servizio presso la sede del Dipartimento di Ricerca e 
Innovazione Umanistica; 

-  di stabilire che il ricercatore svolgerà attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 
studenti nell’ambito degli insegnamenti rientranti nel S.S.D. L-ANT/01 - Preistoria e Protostoria 
presso il Dipartimento di ricerca e Innovazione Umanistica. 
   

Alle  ore 14.40, il Direttore, completati tutti gli adempimenti dichiara chiuso il Consiglio. 
 

Il Coordinatore  
   dott. Michele Laricchia 

 
      Il Direttore 
Prof. Paolo Ponzio  

 


